Zatgcznik nr 2

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Administratorem Paristwa danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Osieku, ul. Rynek 1,
28-221 Osiek reprezentowany przez Burmistrz Miasta i Gminy w Osieku, tel. 158671203,
e- mail: sekretariat@gmina-osiek.pl

Inspektorem Ochrony Danych (I0D) jest tukasz Bak. Z inspektorem ochrony danych mozna sig
kontaktowaé poprzez e-mail: iod@gmina-osiek.pl lub listownie na adres administratora
danych.

Do Inspektora Ochrony Danych nalezy kierowac wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania
Panstwa danych osobowych przez Administratora, w tym realizacji Paristwa praw.

Cel i podstawy przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa® beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko - osoba na stanowisku kierowniczym
w Osrodka Pomocy Spotecznej w Osieku 2, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na
podstawie zgody?, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w Pani/Pana
dokumentach rekrutacyjnych zawarte sg dane szczegdlnej kategorii, o ktérych mowa w art.
9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie*, ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych
Pan/Pani dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom.

Okres przechowywania danych
Paristwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji.
W przypadku wyrazonej przez Paristwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla
celéw przysztych rekrutacji, Paistwa dane bedg przechowywane przez okres 3 miesigecy od
dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru.
Prawa 0sob, ktorych dane dotycza
Ma Pani/Pan prawo do:
1. Dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
Do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
Do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
Do usuniecia danych osobowych;
Do cofniecie zgody w dowolnym momencie (wycofanie zgody nie wptywa na zgodnosc
z prawem  przetwarzania, ktérego dokonano napodstawie zgody przed jej
wycofaniem);
6. Do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).
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LArt. 22 i art. 22' § 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pézn. zm.), art. 6
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).

2 Art. 6 ust. 1 lit. b RODO

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO

4 Art. 9 ust. 2 lita RODO



Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. W pozostatym zakresie
podanie danych osobowych jest dobrowolne, a ich przetwarzanie jest dokonywane
na podstawie udzielonej zgody.

(data i podpis kandydata)



