Burmistrz Miasta | Gminy Osiek
ul. Rynek 1, 28-221 Gsiek

Zarzadzenie Nr 65/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Osiek
z dnia 17 lipea 2025 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkét im. Jana Pawla IT w Osieku

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 z pézn. zm.), art. 63 ust. 1i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo
oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z péin. zm.) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j. Dz. U. 22021 r. poz. 1428), zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét im. Jana Pawta IT w Osieku.
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgeznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) na tablicy ogloszen w siedzibie Urz¢du Miasta i Gminy w Osieku,
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Osieku.
§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Burmistrza Miasta i Gminy Osiek.

§ 4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do
Zarzadzenia nr 65/2025
Burmistrza Miasta

i Gminy Osiek

zdnia 17 lipca 2025 .

Ogloszenie o konkursie

Burmistrz Miasta i Gminy Osiek oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél

im. Jana Pawla IT w Osieku, ul. WolnoSci 24a, 28-221 Osiek.

1. Do konkursu moze przystgpié osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 3 ust. 2 oraz w § 12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar, Jjakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee
(t. j. Dz.U. 2 2023 r. poz. 2578).

2. Zgodniez § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1428), oferty os6b przystepujacych do konkursu muszg zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkét
im. Jana Pawia II w Osieku,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
¢) o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
— imig (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
€) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych po-
siadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonficzenia studiéw
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,
f) wprzypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie:
= dokumentu potwierdzajacego znajomosé Jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz.U. z 2024 poz. 1556 z pdzn. zm.), lub
— dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiggltego jezyka
polskiego,
g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazafi zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
i) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
J) oswiadezenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 104
Z pdzn. zm.),
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k) oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3 a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa paristwa z lat

1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. 2 2024 poz. 1632 z p6zn. zm.) — w przypadku
kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r., ‘
1) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
m) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie by prawo-
mocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 poz. 986 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie WYZSZym i nauce
(t.j. Dz. U. 2 2024 poz. 1571 z pé2n. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183
Z pozn. zm.),
0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z peli praw
publicznych.
Oferty nalezy sktada¢ osobiécie lub droga pocztowa w formie pisemnej, w zamknigtych kopertach
z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mail z dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko dyrektora Zespolu Szkél im. Jana Pawla IT w Osieku, ul. Wolnosci 24a 28-221 Osiek”
w terminie do dnia 31 lipca 2025r. do godz. 15 w sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy w Osieku,
ul. Rynek 1, 28-221 Osiek, pokéj nr 103.
W przypadku nadestania poczta, o dacie ztozenia oferty decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy
w Osieku. Oferty, ktére wplyna po w/w teminie nie beda rozpatrywane.
Nie dopuszcza sig sktadania ofert w postaci elektroniczne;.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Osiek.
O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie za
posrednictwem telefonu i adresu e-mail podanego na kopercie oferty.
Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wilasnorecznie podpisane.
Na zadanie komisji konkursowej kandydat obowigzany jest przedstawié oryginaly dokumentéw, ktérych
kopie zawiera oferta.
Jezeli na skladanych dokumentach widnieja rézne nazwiska, nalezy dolaczyé stosowne dokumenty
potwierdzajace ich zmiane.
Przed przystgpieniem do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazadaé
przedstawienia dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé.
Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem maloletnich Ilub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana
W Rejestrze Sprawcéw na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 i art. 21 ust. 1 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich
(t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1802 z pézn. zm.).




Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozparzadzenie o
ochronie danych)
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Administratorem Pani/a danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Osieku reprezentowany
przez Burmistrza Miasta i Gminy z siedziba w Osieku przy ul. Rynek 1, 28-221 Osiek, Mozna siez
nim kontaktowaé w nastepujacy sposéb:

* listownie pod adresem ul. Rynek 1, 28-221 Osiek

* lub e-mail: sekretariat@gmina-osiek.pl

Inspektorem Ochrony Danych (10D) jest tukasz Bak. Z inspektorem ochrony danych mozna sie
kontaktowa¢ poprzez e-mail: lod@gmina-osiek.pl lub listownie na adres administratora danych.

Do Inspektora Ochrony Danych naleiy kierowaé wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania
Paristwa danych osobowych przez Administratora, w tym realizacji Paristwa praw.

Cel i podstawa przetwarzania danych:

Bedziemy przetwarzaé Patistwa dane osobowe w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na administratorze, - art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit b RODO. W pozostatych przypadkach

Paristwa dane osobowe przetwarzane s3 wylacznie na podstawie udzielonej zgody art. 6 ust. 1 lit a
RODO.

Dane osobowe moga byé udostepniane podmiotom ktére w oparciu o przepisy prawa sg
uprawnione do pozyskania informacii z tut. Urzedu oraz ich udostepnienie wynika z koniecznoéci
realizacji powierzonych zadafi. Innym podmiotom, z ktérymi administrator danych zawart
stosowne umowy.

Administrator bedzie przechowywat Paristwa dane przez okres wskazany w jednolitym rzeczowym
wykazie akt wprowadzonym zarzgdzeniem Burmistrza Miasta i Gminy w Osieku, ktéry zostat
opracowany na podstawie ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach.

Prawa o0séb, ktérych dane dotycz3: Zgodnie z RODO przystuguje Panstwu:
¢ prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
° prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

* prawo do usunigcia danych osobowych w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w
celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa.

* prawo do ograniczenia przetwarzania danych;
* prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

* prawo do whiesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

Podanie danych osobowych wynika z przepiséw prawa w celu realizacji przez administratora
cigzgcych na nim obowigzkéw.



